
 

有限会社 宮島白栄舎 

 当社は、従業員のリスキリングを推進することを宣言し、 

下記事項に取り組みます。 

１． マルチタスク・社内 DX 化により業務の効率化と働き方改革

を進め、従業員の学ぶ時間を確保します。 

２． 従業員のキャリアプランを共に考え、必要な資格取得や技

術習得の費用負担・勤務形態をサポートします。 

３． 洗濯業に携わる者として、従業員全員が基礎理論を学習

し、洗濯方法や適切な薬剤の使用方法について学習機会

を提供します。 

４． 従業員の学習成果が発揮できる職種や配置転換を柔軟に

行い、賃金評価規程を新たに作成します。 

2025 年 5 月 14 日 

有限会社 宮島白栄舎 

代表取締役 魚谷 啓悟 


